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В АО «НИИЭФА» (предприя-
тие госкорпорации «Росатом», вхо-
дит в Ядерный оружейный ком-
плекс) впервые в России изготовлен 
и успешно испытан полноразмер-
ный сверхпроводниковый провод 
для электромагнитной системы ТРТ. 
Этот этап стал одним из ключевых 
шагов на пути к завершению разра-
ботки и переходу к активной фазе 
строительства установки.

АО «НИИЭФА» является главным 
конструктором проекта ТРТ и уча-
ствует в разработке наиболее слож-
ных элементов токамака – вакуум-
ной камеры с внутрикамерными 
компонентами, электромагнитной 
системы (ЭМС), криостата, комму-
тирующей и вакуумной аппаратуры. 
Базовым компонентом для создания 
ЭМС является провод на базе высо-
котемпературного сверхпроводни-
ка (ВТСП), и именно его успешные 
полномасштабные испытания ста-
ли центральным событием текуще-
го этапа работ.

«Силами отделения криогенной 
техники и прикладной сверхпро-
водимости НТЦ «Синтез» АО 
«НИИЭФА» был изготовлен полно-

размерный отрезок провода дли-
ной 5 метров, который состоит из 
240 ВТСП лент, помещённых в мед-
ную стабилизирующую матрицу. 
Внутри матрицы проходит канал 
для прокачки хладагента темпера-
турой 5-20 К, снаружи конструк-
ция защищена прочным кожухом из 
высокопрочной нержавеющей ста-
ли. Фактически это короткая версия 
провода, который будет использо-
ваться в установке — нести ток до 
65 кА в магнитном поле ~18 Тл. Такие 
рекордные параметры еще никог-
да не достигались ранее. Из 5-ме-
трового отрезка провода был из-
готовлен виток, при этом были 
применены оборудование и при-
емы, максимально приближенные 
к тем, что будут использованы при 
изготовлении реальной обмотки», – 
рассказал начальник научно-иссле-
довательского отдела сверхпрово-
дниковых систем НТЦ «Синтез» АО 
«НИИЭФА» Андрей Медников.

Полученный образец был ис-
пытан при температуре жидкого 
азота. После охлаждения до тем-
пературы около –196°C провод пе-
реходил в сверхпроводящее состо-

яние. В образец заводился рабочий 
ток, предельная (критическая) ве-
личина которого была рассчита-
на по исходным характеристикам 
ВТСП лент. Цель эксперимента – 
убедиться в том, что проектная ве-
личина критического тока не изме-
нилась после всех технологических 
операций по изготовлению провода 
и витков катушки.  Состояние про-
вода контролировалось с помощью 
диагностических линий, а все пара-
метры фиксировались на специаль-
ном измерительном стенде.

В основе проекта – высокотем-
пературный сверхпроводник, важ-
ным свойством которого являет-
ся способность нести ток в очень 
сильном магнитном поле. Несмотря 
на название, речь идёт не о положи-
тельных температурах, а о возмож-
ности работать при температурах 
значительно выше, чем у низко-
температурных сверхпроводников 
(НТСП). 

«Для сравнения: НТСП провод 
для ИТЭР изготавливался из прово-
лок на основе ниобий-титана (NbTi) 
и ниобий-олова (Nb

3Sn), работаю-
щих при температуре около 4,5 К, 

Специалисты АО «НИИЭФА» разработали, изготовили и успешно испытали 
сверхпроводящий провод. Это один из ключевых шагов на пути к созданию 
электромагнитной системы ТРТ

Сверхпровод 
для ТРТ

ТЕМА НОМЕРА
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Токамак с реакторными технологиями (ТРТ) –  
прототип термоядерного реактора, токамак с длинным импуль-
сом разряда, сильным магнитным полем и электромагнитной 
системой из высокотемпературного сверхпроводника (ВТСП). 
В создании установки участвуют организации госкорпорации 
«Росатом», НИЦ «Курчатовский институт» и Российской акаде-
мии наук. Строительство и эксплуатация ТРТ запланированы на 
площадке научного института «Росатома» в Троицке. 

Сооружение ТРТ является важным этапом на пути освое-
ния управляемого термоядерного синтеза и создания в России 
энергетического термоядерного реактора – экологически 
чистого источника энергии с практически неисчерпаемы-
ми топливными ресурсами. В основе проекта – знания и опыт, 
полученные при реализации проекта Международного термо-
ядерного экспериментального реактора ИТЭР. При этом на ТРТ 
будет впервые отработано большое количество новейших тех-
нологий, которых нет нигде в мире. 

Планируется, что 
ТРТ будет иметь 

следующие осо-
б е н н о с т и : 

электромаг-
нитная си-

стема на 
ВТСП, ра-
б о т а ю -
щая при 
высоком 
з н а ч е -
нии маг-

н и т н о г о 
поля; ин-

н о в аци о н-
ная (с учётом 

высоких тепловых потоков) технология для обращённых 
к плазме элементов: первой стенки и дивертора (включая 
применение литиевых технологий); система дополнитель-
ного нагрева и безындукционной генерации тока плазмы, 
включая инжекцию пучков быстрых атомов (энергия 500 
кэВ, мощность ~ 30 МВт), систему ЭЦР нагрева (частота 230 
ГГц, мощность ~ 10 МВт), систему ИЦР нагрева (частота 60-
80 МГц, мощность несколько мегаватт). Также запланиро-
ваны: технология дистанционного управления; технология 
поддержания квазистационарных плазменных разрядов и 
так далее.

Проект ТРТ разрабатывался в рамках комплексной про-
граммы «Развитие техники, технологий и научных исследо-
ваний в области использования атомной энергии в РФ на 
период до 2024 года» (КП РТТН), реализуемой госкорпора-
цией «Росатом» совместно с НИЦ «Курчатовский институт» 
(головной научной организацией программы), Российской 
академией наук и Министерством науки и высшего обра-
зования РФ с 2021 года. Комплексная программа включа-
ла разработку новых передовых технологий и материалов, 
образцов новой техники, техническое перевооружение, 
строительство уникальных комплексов и объектов инфра-
структуры в области атомной энергетики и управляемого 
термоядерного синтеза. С 2025 года работы по федераль-
ным проектам КП РТТН стали частью нового национально-
го проекта технологического лидерства «Новые атомные и 
энергетические технологии».

Российские компании успешно реализуют проекты раз-
вития, создают инновационные решения. Развитие про-
рывных технологий повышает конкурентоспособность как 
атомной отрасли, так и отечественной экономики в целом. 
«Росатом» и его предприятия принимают активное участие 
в этой работе.

магнитном поле до 8 и до 13 Тл со-
ответственно, токе до 48 и до 68 кА 
соответственно, и имеющих разме-
ры около 54х54 мм. Провода, разра-
ботанные для ТРТ, изготовлены из 
лент на основе оксида иттрия – ба-
рия меди (YBCO), работающих при 
температуре 5-20 К, магнитном по-
ле до 20 Тл, токе до 80 кА, и имею-
щих размеры около 26х26 мм. Таким 
образом, провода ТРТ будут изго-
товлены из современных принци-
пиально других материалов и бу-
дут превосходить провода ИТЭР 
по большинству характеристик», – 
объясняет Андрей Медников.

Несмотря на то, что в ТРТ ВТСП 
провода будут работать при тем-
пературах минус 270… минус 253 
°C, ряд важных для проекта иссле-
дований можно проводить при зна-
чительно больших температурах 
– а именно около -196 °C. Это зна-
чительно удешевляет и упроща-
ет испытания, позволяя испыты-
вать большее количество образцов 

за меньшее время, что благоприят-
но сказывается на сроках разработ-
ки токамака.

В 2026 году планируется изго-
товление и испытание ещё двух 
проводов длиной уже более 60 ме-
тров каждый. А в 2027 году из этих 
проводов будет изготовлена полно-
масштабная макетная катушка цен-
трального соленоида диаметром 

около одного метра, состоящая из 
40 витков, уложенных в два слоя.

Всего в токамаке ТРТ будет ис-
пользовано несколько десят-
ков километров провода и более 
30 катушек различного размера. 
У АО «НИИЭФА» есть все компе-
тенции, чтобы организовать их 
изготовление.

Кира Виноградская
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В АО «НИИЭФА» существуют системы 
наставничества и адаптации новых ра-
ботников. За каждым молодым сотруд-
ником, для которого институт – первое 
место работы, закрепляется наставник, 
готовый поделиться опытом и знания-
ми, помочь с развитием навыков и адап-
тацией в новой среде. Наставник вместе 
с руководителем подразделения разра-
батывает индивидуальный план разви-
тия для молодого работника, знакомит с 
деятельностью предприятия, ценностя-
ми и миссией Росатома, помогает заре-
гистрироваться на платформах, пройти 
курсы, узнать об информационных кана-
лах предприятия. 

Для более опытных сотрудников, 
которые устраиваются в НИИЭФА, 

предусмотрен помощник по адапта-
ции. Он помогает влиться в коллек-
тив, вводит в курс дела, готов отве-
тить на все вопросы, подсказать при 
сомнениях и затруднениях, помогает 
с первыми задачами и контролирует 
их выполнение.  

В 2025 году наставником для мо-
лодых специалистов выступил 101 
работник, около 150 сотрудников 
стали помощниками по адаптации. 
Поддержка и помощь в начале пути – 
это важная часть адаптации и вклю-
чения в рабочий процесс, которая по-
могает сотруднику влиться в новый 
коллектив и развиваться в своем про-
фессиональном пути.

В АО «НИИЭФА» состоялось ис-
следование вовлечённости пер-
сонала. Это одна из форм обрат-
ной связи, направленная на поиск 
путей улучшения производствен-
ных процессов, совершенствова-
ния рабочей среды и в целом по-
вышения эффективности работы 
предприятия.

Исследование вовлечённо-
сти проходило с 20 по 26 января; в 
опросах приняли участие порядка 
450 работников. 

Методика и технология иссле-
дования предусматривают пол-
ную анонимность. Оценивались 
такие факторы, как «Бренд ра-
ботодателя», «Взаимодействие», 
«Содержание работы», 
«Управление эффективно-
стью», «Обучение и развитие», 
«Вознаграждение и признание» и 
многое другое – всего 14 пунктов. 

Исследование вовлечённо-
сти позволяет оперативно выяв-
лять сложности и корректиро-
вать вопросы организации труда, 
социальные программы и другие 
факторы, влияющие на удовлет-
ворённость персонала, в сторону 
их улучшения. 

Напомним, что в 2025 году ин-
декс вовлечённости персонала 
НИИЭФА составил 91% (в 2024 го-
ду – 92%).

Наставничество – это неформальный процесс обмена 
знаниями, социальным опытом и психологическая 
поддержка, которую обучаемый получает в работе, 
карьере и профессиональном развитии.

Международный  
день наставничества

17 января –

Факторы  
роста

АКТУАЛЬНО

В НИИЭФА  
в 2025 году 

КОРПОРАТИВНО

Дарья Лепская

Анна Самойлова
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Волонтеры  
в НИИЭФА
АО «НИИЭФА» посетили 
представители  
АНО «Волонтеры СПб».

Экскурсия началась с научно-технического му-
зея, где волонтёры узнали об истории и ключевых 
направлениях деятельности НИИЭФА. Затем гости 
осмотрели научные и производственные объекты 
предприятия: стенды НИО «Энергонапряженные 
многослойные компоненты», цех ускорителей и 
циклотронов.

ФОТОФАКТ

КНИГА ПОЧЁТА АО «НИИЭФА»

ГОЛИК Игорь Васильевич  
руководитель РR-проекта отдела внутренних и внешних коммуникаций 
Управления обеспечения внешних связей и коммуникаций

РОШАЛЬ Александр Григорьевич  
главный научный сотрудник  НИО «Электротехника» НТЦ «Синтез»

СТРОКАЧ Андрей Павлович  
главный специалист расчётно-теоретической лаборатории  
НИО линейных электронных ускорителей НТЦ «ЛУЦ»

ДОСКА ПОЧЕТА АО «НИИЭФА»

ГУДЧКАЕВА Ксения Валерьевна  
ведущий специалист отдела оценки и развития персонала

РАТНИКОВ Александр Николаевич  
руководитель проекта по трансформаци и функций Управления  
технического и хозяйственного обеспечения

ВИЛЬГЕЛЬМ Александр Александрович  
рабочий зеленого строительства 4 разряда хозяйственного отдела  
Управления технического и хозяйственного обеспечения

БЫВАЛОВА Галина Николаевна  
инженер 1 категории научно-исследовательской  
теоретической лаборатории надежности и безопасности

БЫСТРОВА Лилия Леонидовна  
инженер-конструктор 2 категории конструкторской группы  
НИО электроэнергетических систем

БОНДАРЧУК Эдуард Николаевич  
начальник расчетно-конструкторского отдела электромагнитных систем 
электрофизических установок НТЦ «Синтез»

САФОНОВ Александр Владимирович  
начальник научно-исследовательской лаборатории испытаний  
динамического криогенного оборудования НТЦ «Синтез»

ЮДИН Александр Михайлович 
начальник НИО «Высокотемпературные сверхпроводники  
и микротехнологии» НТЦ «Синтез»

ШАТАЛОВ Юрий Алексеевич  
ведущий инженер-исследователь НИЛ систем электропитания  
и высокочастотного питания в циклических ускорителях  
НИО ионных ускорителей НТЦ «ЛУЦ»

БОЧАРОВ Андрей Александрович  
токарь 7 разряда участка мелкой механики механосборочного цех ОЗ ЭФО

ЖУРАВЛЕВ Александр Викторович  
слесарь механосборочных работ 6 разряда слесарно-сборочного участка 
электротехнического цеха ОЗ ЭФО

СТУПНИКОВ Михаил Владимирович  
оператор станков с программным управлением 5 разряда участка  
механической обработки мелких деталей механосборочного цеха  
специальных изделий ОЗ ЭФО

НАГРАДЫ
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21 января ветераны и работни-
ки АО «НИИЭФА» почтили память ге-
роев и традиционно возложили цве-
ты к братским могилам возле церкви 
Св. благоверного князя Александра 
Невского (п. Усть-Ижора) и к вечному 
огню у мемориала «Разорванное коль-
цо», а также посетили музей «Дорога 
жизни», где посмотрели фильм, по-
священный блокаде Ленинграда. 
Перед возложением цветов гене-
ральный директор АО «НИИЭФА» 
С.В.Герцог выразил слова благодар-
ности ветеранам – главным героям 
этих трагических событий.

Накануне Дня снятия блокады, 26 
января на территории института со-
стоялся праздничный прием, где ве-
тераны смогли пообщаться и поде-
литься воспоминаниями. Для гостей 

прозвучали пронзительные военные 
стихотворения и песни, которые ис-
полнили работники предприятия. 
Изюминкой вечера стало искреннее и 
трогательное выступление 10-летней 
Полины Виноградовой.

С поздравительной речью перед 
собравшимися выступил заместитель 
генерального директора по управле-
нию персоналом А.П.Сливницын. Он 
отметил мужество и трудовой под-
виг ветеранов, поблагодарил почет-
ных гостей за их стойкость, мудрость 
и бесценный опыт.

 Эти ежегодные мероприятия – это 
еще один повод уделить внимание ве-
теранам, порадовать и поблагодарить 
за их участие в истории института, го-
рода и страны.

В АО «НИИЭФА» прошли торжественно-траурные 
мероприятия к 82 годовщине полного освобождения 
Ленинграда от фашистской блокады.

Тот самый день
ДАТЫ

Дарья Лепская
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– На торжественно-траурном вече-
ре ветераны войны, жители блокадного 
Ленинграда эмоционально и в подроб-
ностях делились с молодёжью воспо-
минаниями прошлого. После поздрав-
ления администрации АО «НИИЭФА» 
были показаны творческие номера, 
подготовленные сотрудниками ин-
ститута. Выступили как знакомые ве-
теранам солисты и сложившиеся му-
зыкальные коллективы, так и новые 
самодеятельные артисты. Песни испол-
няли и отдельные вокалисты, и хором 
вся молодёжь. За столом гости дружно 
подхватывали знакомые мотивы, и уже 
а капелла звучали голоса ветеранов. 
Любимым «Ладоге» и «Катюше» подпе-
вали все собравшиеся. 

В программе был представлен и 
стихотворный жанр с тематически-
ми произведениями. Самым нео-
жиданным и ярким сюрпризом ве-
чера стало выступление 10-летней 
Полины Виноградовой, которая про-
никновенно прочитала стихотворения 
«Блокадные сухари» и «Мне повез-
ло». Поэтические строки прозвуча-
ли из уст школьницы пронзительно 
до мурашек. Гости были растроганы, 
у некоторых потекли слёзы. Полина – 
дочь одного из сотрудников НИИЭФА. 
Девочка подхватила эстафетную па-
лочку памяти и подарила надежду на 
то, что никто и ничто не будет забыто. 
Такие мероприятия являются мостом, 
соединяющим поколения, и укрепля-
ют связи между прошлым и будущим.

СЛОВО ОРГАНИЗАТОРУ:

Татьяна Гаврилова
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Эпоха  
свершений
В 2025 году атомная отрасль и АО «НИИЭФА» 
праздновали 80-летие со дня своего основания. 
Предлагаем вашему вниманию завершающий 
материал по истории нашего предприятия.

НАША ИСТОРИЯ
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ПРОШЛОЕ,  
НАСТОЯЩЕЕ  
И БУДУЩЕЕ

Благодаря накопленному опы-
ту, сохранению традиций, постоянно-
му поиску нового, применению и рас-
ширению компетенций наш институт 
уверенно стоит на ногах и с перспек-
тивой смотрит в будущее.

В 2013 году ФГУП «НИИЭФА 
им.Д.В.Ефремова» был преобра-
зован в Акционерное Общество 
(АО «НИИЭФА») и перешёл в контур 
управления ЗАО «Наука и инновации» 
(научный дивизион Госкорпорации 
«Росатом»); с 2015 года АО «НИИЭФА» 
переведён в контур управления 
Ядерно-оружейного комплекса 
Росатома.

Генеральными директорами в этот 
период времени являлись:

ВАНИН  
АЛЕКСЕЙ ВАЛЕРЬЕВИЧ

А.В.Ванин родился 1 авгу-
ста 1976 года в городе Арзамас 
Горьковской области. В 1999 году 
окончил Нижегородский государ-
ственный технический универси-
тет по специальности «Технология 
машиностроения». В 2012 году про-
шёл профессиональную подготов-
ку по Президентской программе 
подготовки управленческих кадров 
для народного хозяйства в Высшей 
школе экономики по специально-

сти «Инновационный менеджмент». 
В 2016 году прошёл программу об-
учения управленческого кадро-
вого резерва «Капитал Росатома» 
в АНО «Корпоративная Академия 
Росатома». С 1999 по 2016 годы – ин-
женер-исследователь, начальник 
научно-исследовательской груп-
пы, заместитель главного инженера, 
главный инженер КБ, главный кон-
структор ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ», г. 
Саров. Генеральный директор АО 
«НИИЭФА» с 2016 по 2020 годы.

САКАДЫНЕЦ  
ЕВГЕНИЙ АНАТОЛЬЕВИЧ

Е.А.Сакадынец родился 2 января 
1976 года. Окончил Московский ин-
женерно-физический институт, фа-
культет «Математические методы и 
исследования операций в экономи-
ке». Кандидат экономических наук.  
С 1996 по 2003 гг. занимался финан-
сово-экономической деятельностью 
во ФГУП ЭМЗ «Авангард».  С 2003 по 
2011 гг. – начальник бюро технико-э-
кономического планирования, воз-
главлял планово-производственный 
отдел ЭМЗ «Авангард» ФГУП «РФЯЦ-
ВНИИЭФ». С 2011 по 2012 гг. – началь-
ник ПЭО КБ-2 ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ».  
С 2012 г. по апрель 2017 гг. – замести-
тель директора завода по экономи-
ке, заместитель директора завода – 
начальник отделения планирования 
и экономики завода ВНИИЭФ ФГУП 
«РФЯЦ-ВНИИЭФ».  С апреля по июль 

2017 г. – первый заместитель гене-
рального директора по перспектив-
ному и техническому развитию , с 
июля 2017 г. по май 2019 г. – генераль-
ный директор АО «Красная Звезда».  
С мая 2019 г. по сентябрь 2020 г. – 
заместитель директора по произ-
водству ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ». С 
октября 2020 г. по январь 2023 г. – ге-
неральный директор АО «НИИЭФА».

Каждый из них внес определенный 
вклад в формирование современного 
облика предприятия и определение 
приоритетов его развития на будущее.

В январе 2023 г. генеральным ди-
ректором АО «НИИЭФА» назначен 
Сергей Викторович Герцог.
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ГЕРЦОГ
СЕРГЕЙ ВИКТОРОВИЧ

Родился 19 июля 1982 года.
Окончил Уральский государственный 
технический университет по специ-
альностям: экономика и управле-
ние на предприятии (2004 г.); физи-
ка кинетических явлений (2005 г.). 
Прошёл дополнительную профес-
сиональную подготовку в Сколково 
(Управление технологически-
ми инновациями, 2015 г.); РАНХиГС 
(Менеджмент, 2018 г.). С 2002 по 
2021 гг. работал во ФГУП «Ангарский 
электролизный химический комби-
нат»: начальник участка, начальник 
цеха, заместитель генерального 
директора по техническому разви-
тию и качеству – главный инженер. 
С 2021 по 2023 гг. – заместитель ге-
нерального директора по качеству 
АО «Чепецкий механический за-
вод». С января 2023 года – гене-
ральный директор АО «НИИЭФА». 
Награжден Благодарностью гене-
рального директора Госкорпорации 
«Росатом» в 2015 г. Знаком от-
личия Госкорпорации «Росатом» 
«За вклад в развитие атомной от-
расли» в 2019 г., Благодарностью 
Президента Российской Федерации 
«За заслуги в развитии атомной от-
расли и многолетнюю добросо-
вестную работу», 2021 г. 

Материалы рубрики  
подготовил Игорь Голик

Что такое  
АО «НИИЭФА» сегодня? 

Сергей Викторович так сфор-
мулировал ответ на этот вопрос:
Сегодня АО «НИИЭФА» – ведущий 
научный, проектно-конструктор-
ский и производственный центр 
России по созданию электрофи-
зических установок и комплек-
сов для решения научных и при-
кладных задач в области физики 
плазмы, атомной и ядерной фи-
зики, здравоохранения, радиа-
ционных и энергетических техно-
логий, интроскопии.
Концепция развития предприя-
тия до 2030 года предусматри-
вает развитие продуктовых на-
правлений, рост экономических 
показателей и заработной платы. 
Сегодня в своей актуализиро-
ванной стратегии мы выделяем 7 
продуктовых направлений:

•	 Установки управляемого 
термоядерного синтеза

Основные проекты: ИТЭР, ТРТ.
Другие проекты: Т-15МД, Глобус-
2М, Глобус-3.
Госпрограммы: Федеральный 
проект «Технологии термоя-
дерной энергетики» в рамках 
Национального проекта «Новые 
атомные и энергетические техно-
логии», стратегия Госкорпорации 
«Росатом».

•	 Ускорительная техника

Основные продукты: циклотроны, 
линейные ускорители электронов, 
(стерилизаторы, дефектоскопы), 
мишенные устройства.
Госпрограммы: Федеральный про-
ект «Борьба с онкологическими за-
болеваниями» в рамках националь-
ного проекта «Продолжительная и 
активная жизнь».

•	 Технологии 
электродвижения

Основные продукты: электро-
механические преобразователи 
энергии (двигатели, включая ГЭД, 
и генераторы).
Государственный оборонный 
заказ.

•	 Магнитные системы

Основные продукты: МРТ, ЭЦР, 
магнитная оптика, высокополевые 
магниты, масс-сепараторы.

Госпрограммы: Федеральный 
проект «Модернизация первич-
ного звена здравоохранения» в 
рамках национального проек-
та «Продолжительная и активная 
жизнь», Федеральная научно-тех-
ническая программа развития 
синхротронных и нейтронных ис-
следований и исследовательской 
инфраструктуры до 2030 года.

•	 Электротехника

Основные продукты: накопите-
ли энергии, коммутационная аппа-
ратура, системы электропитания, 
электромагнитные насосы.
Госпрограммы: Национальный 
проект «новые атомные и энерге-
тические технологии», стратегия 
Госкорпорации «Росатом».

•	 Технологии облучения  
(ксенон, ГЕЗА, полимеры,  
лазерные технологии)

Основные продукты: технологии 
создания гиперполяризованного 
ксенона, модификация поверхно-
стей сталей, модификация поли-
мерных материалов и др.

•	 СПГ

Основные продукты: услуги по 
испытанию крупнотоннажного 
оборудования для СПГ и многое 
другое.

Для решения этих очень непростых 
задач, создания задела на буду-
щее необходима постоянная рабо-
та по модернизации производства, 
набору и подготовке высококва-
лифицированных кадров по раз-
личным направлениям деятель-
ности предприятия, в том числе и 
формирование собственной науч-
но-технической школы, без кото-
рой движение вперед невозможно. 
Реализация этих непростых задач 
невозможна без опыта ветеранов 
и энтузиазма молодежи, без само-
отверженной работы всех сотруд-
ников нашего дружного, целеу-
стремленного коллектива. Приняв 
эстафету от основателей атомной 
отрасли и нашего института, мы 
бережно храним традиции и бо-
гатейшее творческое научное на-
следие своих предшественников 
и продолжаем достойно трудить-
ся, неизменно проявляя высочай-
ший профессионализм, добросо-
вестность и ответственный подход 
к поставленным задачам государ-
ственной важности.
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